
营收预计突破400亿元

2022年，商务部、人力资源和社会保障部等7
部门发布首批国家人力资源服务领域特色服务出
口基地名单，青岛国际人力资源服务产业园成功入
选，成为山东省继济南、烟台国家级产业园之后，建
成的又一个国家级人力资源服务平台。山东省也
成为全国唯一一个在三座城市建成国家级行业平
台的省份。

这是青岛市人力资源服务业高质量发展的一
个缩影。

党的二十大报告提出，“培养造就大批德才兼
备的高素质人才，是国家和民族长远发展大计。功
以才成，业由才广。坚持党管人才原则，坚持尊重
劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造，实施更加积
极、更加开放、更加有效的人才政策，引导广大人才
爱党报国、敬业奉献、服务人民。”这对新时代人才
建设工作提出了新的更高要求。

在新时代新形势下，青岛市通过完善政策体
系、做强市场主体、典型示范带动，充分发挥人力
资源服务业带动就业创业、提升劳动者素质、优
化人才要素配置、打造经济社会发展新引擎的积
极作用。2022年，青岛市人力资源服务产业多点
发力，亮点纷呈：全市规上人力资源服务机构达
到286家，营收达272.5亿元，增速达到16%，全行
业营收预计突破400亿元，均创历年新高；新建人
力资源服务产业园3个，全市人力资源服务产业
园区达到7个，在15个副省级城市中从第八位跃
升至第三位；领军机构队伍进一步壮大，营收过
亿元的人力资源服务机构超过59家，其中超五亿
元的有13家。

“政策+项目+服务”推动行业发展

“对拟上市的人力资源服务机构，根据上市进
程分阶段给予累计最高400万元补助。”“每年遴选
一批新落地人力资源服务机构领办人，按照实缴注
册资本的5%，给予最高400万元奖励”……一项项

真金白银的奖补政策切实解决企业资金短缺、业务
转型、招工困难等经营问题，为青岛市人力资源服
务业发展注入强劲动能。

“2023年，青岛市以加快人力资源服务业高质
量发展16条措施为基础，以各区市经济情况为实
际，搭建起市、区两级人力资源招商引资政策体系，
给予资金支持、平台激励、引进奖励、活动补贴、人
才培育、场地补贴等62项政策支持。”青岛市人社局
人才开发处处长张信龙介绍说，同时经过积极争取
和充分摸排对接，形成了包括灵活用工、服务外包、
高级人才寻访、人才培养等方面的32项人力资源服
务业招商项目清单，设置招引专班、招引专员、定制
化服务、陪跑活动等10项服务清单，全力为人力资
源服务业发展保驾护航。

“今年，我们将聚焦人力资源服务业发展中的
短板弱项，稳存量、扩增量、提质量，人力资源规模
力争达到40亿元。”李沧区人社局党组成员、区劳动
保障监察局局长赵鹏表示，支持共享经济产业园发
展，打造山东省首家人力资源共享服务中心，设立
就业人才服务专窗、共享HR专窗，促成与青岛人才
集团和区属国有企业达成合作，支持建成省级人力
资源产业园。

“今年我们将加强招引指导，发挥平台作用，
联合自贸区、依托新区人力资源产业园和人力资
源发展促进会，力争引进人力资源服务机构总部
企业和知名企业8家左右，力争一季度签约落地3
个。”西海岸新区人社局二级调研员何京青表示，
他们今年计划赴上海、重庆等先进城市学习调研，
邀请国内外高端人力资源服务机构到新区观摩洽

谈，促进落户签约，推动形成人力资源服务业差异
化发展的示范地、高端化发展的新高地、规模化发
展的聚集地。

新打法谋求新突破

紧盯园区定位抓招商是青岛市聚焦大企业、大
项目、前沿技术，强化基础设施配套，吸引大项目好
项目向园区聚集的新打法。2023年，青岛市充分发
挥园区产业集聚平台效应，制定出台支持人力资源
服务产业园区发展政策，实施产业园区提质扩容行
动，组织指导各个产业园区大力开展人力资源服务
行业专项招商推介活动，狠抓年度招商项目计划落
地见效。

“去年以来，园区加强了招商引资力度，做好产
业链集聚招引，营造产业园上下游产业链可持续发
展的生态环境，”青岛国际人力资源服务产业园相
关负责人马丽介绍说，2023年园区计划招引10家企
业，其中不少于1家龙头企业或专精特新企业。

“产业园规划了‘一园二厅三基地四中心’思
路，明确了产业园国际化发展方向，利用板桥镇、
上合大厦空间，打造专业化、特色化国际人才综合
服务体，争创国家级、省级人力资源服务产业园。”
中国（上合）国际人力资源服务产业园相关负责人
李晓娟表示，园区将深化与“一带一路”沿线国家
的人力资源服务合作，建立上合组织国家人力资
源服务出口基地，拓展海外人才服务网络，培育跨
境人力资源服务人才，加大国际人才招引、培育和
输送力度。
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“一二三”新打法助青岛人资服务业“开门红”
■青岛财经日报/首页新闻记者 封满楼

2023年城阳区招商引资誓师大会暨一季度项目集中签约仪式现场。

树牢抓招商就是抓产业、促发展、谋未来的意
识，形成高技术、高投入、高附加值项目招引的强大
合力，为打造湾区都市活力城阳提供强有力支撑。

项目为王，干字当头！招商引资誓师大会后，
2023年一季度项目集中签约仪式举行，以首季“开
门红”赢得全年“满堂彩”。记者了解到，本次集中
签约共计21个项目，涵盖集成电路、食品饮料、生
物医药及医疗器械等重点产业链，其中50亿元以
上项目2个，总投资达313亿元。

计划落地总投资50亿元的明日?预制菜国际
智慧供应链产业园项目，将紧紧围绕省市预制菜
产业规划，建成国家预制菜示范基地；世界500强
复星集团将与城阳区搭建产业基金并将在体育
竞技、文化旅游、总部经济等方面集聚产业生态
与赋能……

产业是高质量发展的基础和命脉，城阳区着
力扭住先进制造业项目这个“牛鼻子”，把先进制

造业作为扬起“强龙头”的突破口，本次集中签约
项目中先进制造业项目计划投资额占比70%，特
别是围绕集成电路产业链签约项目8个。2023
年，城阳区将以时不我待、奋勇争先的状态，坚持
“大抓项目、抓大项目”，瞄准重点产业链头部企
业、世界500强、央企、行业10强等项目，重点突破
集成电路、生物医药及医疗器械、储能等产业链招
商，实现产业链上下游项目招引不少于100个，形
成有竞争力的产业集群。

征途漫漫从头越，奋楫扬帆向未来！2023年，
城阳区将拿出“拼”的精神、“闯”的劲头、“实”的作
风，按照市委市政府工作部署，持续抓好“实体经
济和招商引资主线”，招商引资工作着力实施5个
聚焦，瞄准6条重点产业链，牵手“城市合伙人”，为
企业家、投资者提供干事创业的平台、投资发展的
沃土，以招商引资新的更大成效为城阳的高质量
发展积蓄力量。

为更好发挥金融助力企业稳定和扩大就业岗
位作用，近日，青岛市人力资源和社会保障局会同
中国银行青岛市分行推出“青岗贷”稳岗扩岗专项
贷款，通过就业数据赋能普惠金融，对吸纳就业
多、稳岗效果好、用工规范的企业予以资金扶持，
重点向实体经济和劳动密集型的小微企业倾斜，
支持其稳定和扩大就业岗位。

“青岗贷”稳岗扩岗专项贷款支持范围包括
但不限于经区市人力资源社会保障部门认定的
稳岗扩岗优质企业，以及就业弹性大、民生关联
度高的养老、托育、家政、餐饮、外卖配送等行业
企业；“用工难、用工贵”问题突出的稳产保供企
业；吸纳高校毕业生、返乡入乡人员、退役军人、
登记失业人员、城乡就业困难人员等群体较多的
企业等。

申请“青岗贷”稳岗扩岗专项贷款的小微
企业应符合以下标准：工商注册地在青岛行政
区域内，成立 1年以上；用工人数不少于 10人
（以办理就业登记且缴纳社会保险费人数为
准）；上年度用工人数未减少（年末不少于年
初）且申请贷款时用工人数不低于上年末水
平；按时足额支付职工工资、缴纳社会保险费

等；企业及其法定代表人、实际控制人应在中
国银行无不良授信，在人民银行企业征信系统
和个人征信系统中信用记录良好；企业符合经
办银行的授信政策要求。

“青岗贷”稳岗扩岗专项贷款单户授信额度最
高3000万元，给予原则上不超过4%的优惠贷款
利率。其中，单户授信额度不超过1000万元的优
质普惠小微企业，贷款利率不超过3.8%。对持续
增加用工、稳岗扩岗突出的企业，可采取“一户一
策”方式提供更为优惠的贷款条件，并视企业情况
提供信用授信及无还本续贷等支持。贷款期限为
一年期，经办银行可根据企业实际情况适当延长，
最长不超过三年期。

据介绍，符合条件的企业可直接向中国银行
青岛市各分支行提出稳岗扩岗专项贷款申请。对
已纳入“青岗贷”稳岗扩岗专项贷款推荐企业名单
的企业，由经办银行提供“免申服务”。对未纳入
名单的申请企业，各区（市）人社部门协助经办银
行核实企业吸纳带动就业情况，重点核实吸纳就
业人数、稳岗情况、近两年缴纳社保人数等情况，
核实无误后推至经办银行。经办银行按照“一户
一策”提供授信评审放贷服务。

城阳区21个重大招商项目集中签约

■青岛财经日报/首页新闻 记者 封满楼 通讯员 徐婷

“本周，我们就将兵分多路赴北
京、天津等11个国家级人力资源服
务产业园加大招商引资力度，进一步
夯实招商引资成效。”青岛市人社局
党组成员、副局长刘传华表示。

开局关乎全局，起步决定后程。
2023年，青岛市人力资源服务业招商
引资明确政策引领、园区提升、服务
保障、专项攻坚的发展思路，明晰“一
套政策+两张清单+三种打法”的具
体路径，围绕更好发挥产业园区平台
聚集效能，大力实施重点项目引进计
划，加快推进人力资源服务产业提质
增效，提升企业核心竞争力和产业集
中度，奋力夺取全市人力资源服务业
发展“开门红”。

人勤春来早，奋进正当时。昨日，青岛市城阳区举行“2023年招商引资誓师
大会暨一季度项目集中签约”仪式，21个项目集中签约，总投资额313亿元。

本次招商引资誓师大会，是城阳区深入贯彻
中央和省、市、区委部署要求，以“开局即决战、
起步即冲刺”的奋斗姿态，举全区之力“大招商、
招好商”，以项目招引的大突破推动经济社会高
质量发展的重要举措。

过去的一年，城阳区把招商引资作为经济
工作“第一战场”，建平台、强队伍、统要素、抓
链条，瞄准重点区域、重点产业、重点企业精准
发力。四大班子齐上阵，积极主动“走出去”，
赴20余个城市、开展招商活动59次，走访企业
200余家；真心诚意“请进来”，接洽项目157个，
全年签约过亿元项目92个，计划总投资1020亿
元，50亿元以上项目 5个，500强投资项目 6

个。3个产业链龙头项目实现当年洽谈、当年
签约、当年开工。轨道交通、食品饮料、生物医
药及医疗器械等3条产业链集聚发展，集成电
路、储能等2条产业链突破布局，和而泰实现盘
活旧资产、导入新产能、提档全链条“一举三
得”，初步形成现代产业体系，为全区高质量发
展奠定坚实基础。

展望2023年，城阳区将重点围绕3大低效片
区、做深做透6条重点产业链和8个专业园区，明
确招商任务，加大细分领域头部企业和上下游配
套企业招引力度，实现产业链集群发展。力争全
年引进重点产业链头部企业不少于14家，延链、补
链、强链项目不少于170个。

签约落地助力高质量发展签约落地助力高质量发展

招引集聚高质量产业项目招引集聚高质量产业项目

最高3000万元！稳岗扩岗专项贷款来了
■青岛财经日报/首页新闻记者 封满楼


