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■青岛财经日报/首页新闻记者 张雅乔

国企改革深化提升行动，迎来落地实施的关
键之年。

青岛在国企改革方面一直走在全国前列。近
期发布的数据显示，2023年，青岛市直企业资产总
额达到3.06万亿元，全年实现营业收入6900.3亿
元、利润总额 387.6亿元，分别同比增长 10.2%、
6.5%、13.2%。

早在2020年12月，青岛成为入选第二批区域
性国资国企综改试验城市中唯一的计划单列市，引
来瞩目。近年来，青岛国资在多维度推进国企改革
深化提升的实践中步步坚实、成果显著。

制造业是青岛经济的底色，制造业企业对青岛
市国有企业营业收入贡献率近80%。2023年8月29
日召开的青岛市国企改革深化提升行动交流研讨
会上提出，紧密结合青岛实际，更好发挥青岛传统
制造业产业优势，提高国有企业核心竞争力和增强
核心功能。

面临转型升级考验，青岛市国有企业坚守主责
主业、聚焦实体经济，坚持专业化发展、创新发展和
转型发展，向产业链高端迈进。

抢抓数字经济发展先机

2023年10月19日，青岛啤酒二厂100万千升纯
生啤酒生产基地项目开工仪式举行。该项目入选
2024年青岛市重大项目名单，建成后，这里将成为世
界最大的纯生啤酒生产基地。

作为生产高端产品的纯生化精品工厂，青岛啤
酒二厂将新增智能化无人包材库、自动瓶流智能
库、集中控制系统，升级改造智能化无人物流成品
库、光伏发电系统等技术，采用数字化、智能化、绿
色低碳等最前沿技术，打造又一个啤酒行业的先进
制造标杆。

这仅仅是青岛啤酒近年来向数字化智能制造转
型的其中一个案例。

2021年，青岛啤酒入选“灯塔工厂”，基于此，用
户、研发、制造、供应商和销售终端都被连接成一张
互联互通的“网”，面对消费者不断变化的新需求，个
性化定制和新产品开发周期减少了50%。

作为青岛食品饮料产业链上的“链主”企业，青
岛啤酒是青岛市打造的第二家“灯塔工厂”，同时是
全球啤酒饮料行业的首家工业互联网“灯塔工厂”，
在全市、全国乃至全球范围内成为数字化生产和工

业4.0的表率。
另一家青岛传统优势产业的“链主”企业海湾集

团在数字经济的赋能之下也不断探索智能化转型课
题，打造了化工行业的智能化生产样板。

在海湾化学中央控制室，一排排显示器实时显
示着各条生产线上的数据，生产中的每个环节都在
中央控制室的掌控之下。

目前，海湾化学所有生产装置都实现了DCS
（分布式控制系统）智能化控制，中央控制室是智能
工厂的“大脑”，分布于全厂的2000多个自控点则为

“神经末梢”，“大脑”根据“神经末梢”传送的实时数
据做出智能化判断、下达指令，对相应的工艺参数
进行调整。

当下，全球经济数字化转型已是大势所趋，抢抓
机遇、促进数字经济与实体经济深度融合，是在新一
轮科技革命和产业变革中立住站稳的战略选择。

传统制造业特色鲜明的青岛国资，纷纷抢抓数
字经济发展之先机，将数字技术、数字经济融入企业
管理生产的各领域全过程，争先建设以实体经济为
支撑的现代化产业体系，助力青岛打造现代产业先
行城市。

绿色转型龙头

绿色是经济社会高质量发展的底色。党的二十
大报告提出，“发展绿色低碳产业，健全资源环境要
素市场化配置体系，加快节能降碳先进技术研发和
推广应用，倡导绿色消费，推动形成绿色低碳的生产
方式和生活方式”。

2023年初，《青岛市深化新旧动能转换推动绿色
低碳高质量发展三年行动计划（2023—2025年）》发
布，擘画了青岛奋力在全省绿色低碳高质量发展先
行区建设中走在前、当龙头的具体路径。

化工产业作为青岛的基础性、支柱性产业，是深
化新旧动能转换、转型绿色发展的主阵地。2010年
以来，海湾集团以搬迁为契机，以“技术国际化、装备
大型化、环境生态化、管理现代化”的“四化”理念为
指导，坚定不移地走绿色、低碳、环保的发展之路，为
化工行业追求绿色发展和转型腾飞做出了表率。

以聚氯乙烯生产为例，海湾化学采用世界最先
进的乙烯平衡氧氯化法，从源头上杜绝汞触媒的使
用，极大降低了资源和生态成本。目前，海湾化学氯
乙烯、苯乙烯、液体烧碱等主要产品的生产工艺，都

是在引进世界先进工艺路线基础上重新消化吸收形
成，保证生产源头的绿色、低碳。

特别是在我国实现“双碳”目标任务紧迫的背景
下，海湾集团遵循减量化、再循环、再利用“3R”原则，
对废弃物的资源化利用以及上下游企业之间的资源
共享进行有益探索，大力推进能源资源节约、循环利
用及清洁生产，节能减排降碳取得显著的经济效益
与社会效益。

青岛正在通过绿色低碳与动能转换协同发展，
加快生产方式绿色转型和产业链绿色升级。

日前，凭借其在绿色低碳领域的持续创新、扎实
成果，青岛啤酒成功入选2023中国工业碳达峰“领跑
者”名单。目前青岛啤酒有22家工厂获得国家级绿
色工厂荣誉称号，数量居啤酒行业首位，4家工厂获
评循环经济教育基地。废水价值共享项目作为行业
唯一案例入选联合国气候变化大会2023企业气候行
动案例集。

早在国家正式提出“双碳”战略之前，青岛啤酒
已经开始了低碳化绿色发展的探索之路。2014年
起，率先在行业内实验推广轻量瓶使用，每年可降低
碳排放6000余吨。低碳化包装带动产业链上下游绿
色转型升级，这仅仅是青岛啤酒向“绿”而行的其中
一个切面，近年来，青岛啤酒制定了“降低能源消耗、
优化用能结构、打造绿色工厂”的碳中和路径图，截
至2021年，青岛啤酒完成燃煤锅炉全部淘汰，减少煤
炭使用48万吨，减少碳排放121万吨。近三年，青岛
啤酒加快可再生能源电力的覆盖，在7家工厂布局分
布式光伏9兆瓦，每年产生可再生能源电力近800万
1毫瓦时，降低碳排放6300多吨。截至2023年底，青
啤已有50家工厂使用了可再生能源电力，可再生能
源电力使用量占总用电量的比重达到了74%，其中
山东区域工厂实现了100%可再生能源电力使用，生
产用能更加清洁。

此外，青岛啤酒深入研究前沿技术，创新科研团
队实现了以“高效低耗绿色酿造”为核心的10项关键
技术的集成与产业化，带动行业综合能耗降低30%
以上。

向“链”要价值

2023年5月5日，习近平总书记主持召开二十届
中央财经委员会第一次会议，会议强调，“加快建设
以实体经济为支撑的现代化产业体系，关系我们在
未来发展和国际竞争中赢得战略主动。”

主动融入产业链供应链价值链、服务青岛构建
现代化产业体系，是像青岛啤酒、海湾集团这样实力
雄厚的国资国企所必须要面临的课题。

2022年4月，青岛确立47家首批先进制造业产
业链“链主”企业，青岛啤酒成为食品饮料产业链“链
主”，海湾化学则成为高端化工产业链“链主”。

围绕产业优势，青岛啤酒发挥“链主”带动作
用，接续谋新谋实标志性大项目，通过自身高质量
发展做强做优啤酒产业链，“链”出发展新动能。如
在青岛啤酒智慧产业园，集聚了11家产业链配套企
业，本地产业链配套率达到80%。青啤五厂年产
100万千升高端特色啤酒生产基地、青啤智慧产业
园25万吨高端麦芽原料基地扩建项目、青啤二厂
100万千升纯生啤酒生产基地等一个个打基础利长
远固根本的动能转换项目，以智能制造、智慧供应
链、智慧物流、文化体验等融合发展新模式，推动产
业集群能级升级，更好助力先进制造业强省行动计
划落地实施。此外，以青岛啤酒博物馆、TSING-
TAO1903酒吧等时尚文旅项目，推动先进制造业和
现代服务业融合发展。

海湾集团积极匹配城市发展战略，全力推进“十
四五”规划落实落地。南部董家口基地坚持“横向耦
合、纵向延伸、循环链接”原则，以双酚A、环氧氯丙
烷、环氧树脂等增量项目建设为重点，全力打造四条
优势产业链，有3个项目列为山东省重点项目、1个入
选山东省新旧动能转换优选项目。近期，24万吨/年
高端聚碳酸酯用双酚A项目已建成投产。

国有企业是经济的“压舱石”和“顶梁柱”。聚焦
主责主业，推动国有资本和国有企业做强做优做大，
青岛啤酒与海湾集团以自身的生动实践，助力青岛
筑牢实体经济根基，构建具有国际竞争力的现代产
业体系。

青城建工集团有限公司：
因你单位存在拒不提供有关资料的违法行为，我局依法作出青黄人社监

罚决字[2023]第730号《劳动保障监察行政处罚决定书》，决定给予你单位：
19000元处罚。因无法通过直接、邮寄等方式向你单位送达，现依法向你单位
公告送达，自本公告发布之日起经过30日即视为送达。如不服本处罚决定，
你单位可在本决定送达之日起60日内申请行政复议或在六个月内提起行政
诉讼，但不得停止履行本决定；逾期不履行决定又未提起行政复议或行政诉
讼的，我局将依法申请人民法院强制执行。特此公告。

联系地址：青岛市黄岛区水灵山路188号；联系人：王普进、樊健 ；联系电
话：0532-86131062

青岛市黄岛区人力资源和社会保障局
2024年2月5日

公告
青岛鼎悦酒店管理有限公司：

因你单位存在未按我局要求整改的违法行为，我局于2023年11月25日向
你单位依法送达了青黄人社监罚决字[2023]第185号《劳动保障监察行政处罚
决定书》，你单位逾期未履行该行政处罚决定。我局依法作出青黄人社监罚
催字[2023]第642号《劳动保障监察行政处罚决定履行催告书》。因无法通过
直接、邮寄等方式向你单位送达，现依法向你单位公告送达，自本公告发布之
日起经过30日即视为送达。无正当理由逾期仍不履行行政处罚决定的，我局
将依法申请人民法院强制执行。特此公告。

联系地址：青岛市黄岛区水灵山路188号；联系人：王普进 杜坤升；联系
电话：67710019

青岛市黄岛区人力资源和社会保障局
2024年2月5日

公告

青岛锦淼盛世汽车销售服务有限公司：
本委受理的宋沅瑞与你单位劳动争议一案已审理终结。现依

法向你公告送达青黄劳人仲案字[2023]第5618号仲裁决定书，请
自本公告发布之日起30日内到本委（地址：青岛市黄岛区双珠路
1688号209-1室）领取仲裁决定书，逾期不领取，即视为送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

公告
张晋：

本委受理的你与青岛乐食乐派商贸有限公司劳动争议一案已
审理终结。现依法向你公告送达青黄劳人仲案字[2023]第6349号
仲裁决定书，请自本公告发布之日起30日内到本委（地址：青岛市
黄岛区双珠路1688号209-1室）领取仲裁决定书，逾期不领取，即
视为送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

公告

上海百容建筑装饰工程有限公司：
因你单位存在未按我局要求整改的违法行为，我局于2023年11月23日向

你单位依法送达了青黄人社监罚决字[2023]第582号《劳动保障监察行政处罚
决定书》，你单位逾期未履行该行政处罚决定。我局依法作出青黄人社监罚
催字[2024]第036号《劳动保障监察行政处罚决定履行催告书》。因无法通过
直接、邮寄等方式向你单位送达，现依法向你单位公告送达，自本公告发布之
日起经过30日即视为送达。无正当理由逾期仍不履行行政处罚决定的，我局
将依法申请人民法院强制执行。特此公告。

联系地址：青岛市黄岛区水灵山路188号；联系人：王普进 杜坤升；联系
电话：67710019

青岛市黄岛区人力资源和社会保障局
2024年2月5日

公告公告
青岛艺田空间装饰工程有限公司：

本委受理的张钰与你单位劳动争议一案已审理终结。现依法
向你公告送达青黄劳人仲案字[2023]第5198号仲裁决定书，请自
本公告发布之日起30日内到本委（地址：青岛市黄岛区双珠路
1688号209-1室）领取仲裁决定书，逾期不领取，即视为送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

青岛金泰车辆有限公司：
因你单位涉嫌欠缴社会保险费，我局依法作出青黄人社监罚决字【2023】

第740号《劳动保障监察行政处罚决定书》，决定给予你单位：处以罚款人民币
壹万贰仟元整行政处罚。因无法通过直接、邮寄等方式向你单位送达，现依
法向你单位公告送达，自本公告发布之日起经过30日即视为送达。如不服本
处罚决定，你单位可在本决定送达之日起60日内申请行政复议或在六个月内
提起行政诉讼，但不得停止履行本决定；逾期不履行决定又未提起行政复议
或行政诉讼的，我局将依法申请人民法院强制执行。特此公告。

联系地址：青岛市黄岛区水灵山路188号；联系人：高鹏 赵鹏；联系电
话：86138005

青岛市黄岛区人力资源和社会保障局
2024年2月5日

公告
青岛东辉建筑垃圾渣土分类处理有限公司：

本委已受理付晓林、郭志刚与你单位劳动报酬劳动争议一案
（青黄劳人仲案字〔2024〕第213、542号），因向你单位直接、邮寄送
达不成，现依法向你单位公告送达应诉通知书、申请书副本、开庭
通知、风险告知书等法律文书。自公告之日起经过30日即视为送
达。提交答辩书的期限为公告送达期满后10日内。本委定于
2024年3月26日上午9时30分在本委仲裁庭公开开庭审理此案，
届时不到庭，本委将缺席开庭。（地址：青岛市西海岸新区长江中路
359号东部人民来访接待中心202室）

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

公告

山东人众企业管理咨询有限公司：
本委已受理庄兴祝与你公司确认劳动关系一案已处理终结。因向你直

接、邮寄送达不成，现依法向你公告送达青黄劳人仲案字[2023]第5123号仲裁
裁决书。请自本公告发布之日起30日内到本委（地址：青岛市黄岛区水灵山
路188号8号楼302室，联系电话：0532-86133368）领取；逾期不领取，即视为
送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

公告
山东大众报业集团半岛传媒股份有限公司：

本委已受理徐先科与你公司劳动报酬争议一案已处理终结。
因向你直接、邮寄送达不成，现依法向你公告送达青黄劳人仲案字
[2023]第5388号仲裁裁决书。请自本公告发布之日起30日内到本
委（地址：青岛市黄岛区水灵山路188号8号楼302室，联系电话：
0532-86133368）领取；逾期不领取，即视为送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

公告

青岛和青沪中木业有限公司：
本委已受理张晓斌与你公司确认劳动关系一案已处理终结。因向你直

接、邮寄送达不成，现依法向你公告送达青黄劳人仲案字[2023]第4454号仲裁
裁决书。请自本公告发布之日起30日内到本委（地址：青岛市黄岛区水灵山
路188号8号楼302室，联系电话：0532-86133368）领取；逾期不领取，即视为
送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

公告公告
青岛和青沪中木业有限公司：

本委已受理候丽影与你公司确认劳动关系一案已处理终结。
因向你直接、邮寄送达不成，现依法向你公告送达青黄劳人仲案字
[2023]第4455号仲裁裁决书。请自本公告发布之日起30日内到本
委（地址：青岛市黄岛区水灵山路188号8号楼302室，联系电话：
0532-86133368）领取；逾期不领取，即视为送达。

特此公告
青岛市黄岛区劳动人事争议仲裁委员会

2024年2月5日

关于召开青岛海瑞洁净电子有限公司
第六次临时股东会议通知

时间：2024年2月23日14:00
参会人员：公司全部股东代表、清算组全体人员
地点：山东省青岛市崂山区海尔路1号海尔工业园

C03栋1层108会议室
议题：
1、确认清算报告
2、确认公司注销登记事宜

3、股东临时提议的关于清算报告的其他议题
请各股东拨冗参加，若无法到场请于收到该

股东会通知后，股东会召开前 3天通知公司法定
代表人。

线上参会腾讯会议号见EMS文件。
青岛海瑞洁净电子有限公司

2024年2月5日

做强做优的青啤与海湾样板


